1. Borgernes
funktionsniveau gar,
at de har brug for os.
Vi er der altid med
fuld respekt for
borgeren.
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3. Alle vil opleve sig
set, hgrt og forstaet.

2. Alle gnsker at klare

sig selv mest
muligt. Vi arbejder §_
derfor pa brug og
udvikling af
borgernes
potentiale.

Et godt m@de med
norgeren er derfor
meget mere end y

evering af en ydelse.
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. Alle ansatte vil den
bedste udvikling. Vi
ved, at neerveerende og

= faglig ledelse teet pa

3. Vores organisering praksis er udviklende.

0g samarbejde ma

Ikke veere borgernes

udfordring.

Vi skal give borgeren

sammenhangende

forlab.
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Vores kerneopgave
er det, vi star pa.

Kerneopgaven

Det enkelte menneske far sl
omsorg, stgtte og radgivning | ee—
der geor, at borgeren lgbende & R GRS
udvikler sig til at kunne klare

sig bedre og mere selv.




