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HVAD ERET
NYHEDSBREV?

I nyhedsbrevet, der udkommer
hvert kvartal, kan du bl.a. lsese om:

o Lokale begivenheder og arran-
gementer.

¢ Nyt fra Voksenhandicaps til-
budsledere, chef
eller direktgr.

e Politiske beslutninger, der har
indflydelse pa borgere og
medarbejdere i Voksenhandi-
cap.

e Frivillighed.

¢ Organisationens projekter og
meget mere.

P3 Hedensted Kommunes hjem-

meside, kan du laese mere om vo-
res tilbud og finde tidligere ny-
hedsbreve.

GODE IDEER

Har du gode idéer til emner i nyhedsbrevet, eller kender du til
relevante arrangementer eller tiltag?

Sa kontakt lederen i det tilbud, hvor du har tilknytning.



https://www.hedensted.dk/borger/handicap-og-psykiatri/voksne-med-handicap
https://www.hedensted.dk/borger/handicap-og-psykiatri/voksne-med-handicap
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Lokalt nyt

Sa har vi allerede brugt to maneder af det nye ar
2026. Hold nu op hvor tiden flyver afsted.

Vi sluttede ro25 med en hyggelig og aktiv julema-
ned og nytarsfest, pa arets sidste dag.

December Nytdarsfest

Kgkkener

De nye kgkkener er blevet taget i brug. Lige nu le-
ger vi med indretningen af skabene. Der er blevet
kasseret en del af kgkken grejet, for at skabe bedre
plads til det der bliver brugt i dagligdagen. F.eks.
har vores airfryer faet plads pa kgkkenbordet, sa
den er Klar til brug.

Airfryeren er blevet populeer i takt med, at der er
flere der er begyndt at lave mad til sig selv.

Samtidig har vi har arrangeret nye affalds behol-
dere, s vi fortsat kan sorterer direkte i kgkkenet,
men sa beholderne er gemt vaek bag lager. Det
pynter i hverdagen at affaldsbeholderne er gemt
vaek.

Renggring

Renggring i feellesarealerne ved renggringssel-
skab, har faet en blandet modtagelse. Der er kritik
af tidspunkt, udfgrelse og ikke mindst af prisen.
Kritikken er blevet taget til efterretning og vi ar-
bejderiretning af en ny 1@sning.

Hedensted kommunes teknologikonsulent har af-
provet robotstgvsugere pa nogle af kommunens
plejecentre med gode resultater. Derfor bliver
renggringsselskabet erstattet af to nye robot
stovsugere med gulv vaske funktion.

Stgvsugeren er indkgbt, sa nu skal der blot etable-
res netvaerk som kan styre robotterne. Det er pla-
nen at de skal kgre om natten.

Maske nogen har lagt meerke til at gulvene er be-
gyndt at blive paenere. Det skyldes at vi i en peri-
ode har haft en gulvvaskemaskine til1ans. Med den
og hyppig vask og iblgdseetning, er gulvene be-
gyndt at @ndre farve fra gra til gren/bla.

Med lidt held vil de nye robotter fortsaette denne
forvandling.

Nyt TV

@Dnsket om et nyt TV er lige blevet indfriet. Der er
indkgbt et 65” smart TV. S& nu er TV stuen Klar til
bade Vinter OL, Grand prix seesonen og vi er Klar til
sportssommeren 2026.

Forar

Efter fastelavn og fastelavnsboller kommer forar.
Det er fantastisk som solen kan skabe lys og bedre
humgr. Nu satser vi ogsa pa at foraret kan tage de
sidste rester af influenza med sig. Personalet har
vaeret ramt pa skift, og en del af beboerne er trods
vaccination ogsa blevet ramt af influenza.

Selv de sma vintergaekker titter frem.

Forarsfestival

Som de foregaende ar afholdes der forarsfestival i
Kolding. Festival med spisning, musik og hygge.
Bl.a. spiller Kandis pa festivalen. Vi fylder bussen
den 20. marts, og haber pa en hyggelig dag lige
som sidste ar

Farvel og tak

Keere alle

Idet jeg har valgt at tage fat pa mit seniorliv, vil jeg
benyttet dette nyhedsbrev til at tage afsked med
Hgjtoften.

Sma tre ar er det blevet til i spidsen for Hgjtoften.

Det har vaeret en spaendende tid, og jeg tror pa at
jeg har vaeret med til at udvikle Hgjtoften. Udvikle
Hgjtoften i en retning, sa vi i hgjere grad lever op
til de krav, der er for et moderne bosted.
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Selv om vi kunne gnske endnu bedre rammer, sa
har Hgjtoften faet tilfgrt nye og moderne kakke-
ner, faellesrum er blevet indrettet pa ny, der er ble-
vet saneret i det gamle inventar og der er blevet
malet. Dertil er der indrettet et sanserumi en af ni-
cherne. Et sanserum der giver mulighed for at lave
aktiviteter i sma grupper, uden forstyrrelse, eller
hvor der er mulighed for en afslappende stund i
massagestol, Nada eller andet.

Normer

Man raber
ikke

Man taler paent til
ogom andre

Man chikanerer
ikke

Normer

Fagligt har Hgjtoften veeret gennem en proces for
at styrke udviklingen af arbejdet med kerneopga-
ven, veerdi for beboerne og det faglige fundament.
Her skal naevnes nogle enkelte af de ting vi har aen-
dret og indfart:

Normer, tre enkle spilleregler som alle kan for-
holde sig til, badde beboere og personale.
Ansaettelse af teamleder med seerligt fokus pa
vagtplan og det faglige teamsamarbejde.

At overga til at arbejde hver 3. weekend har vaeret
med til at styrket arbejdsmiljget, og mulighederne
for rekruttering, aktuelt er alle faste stillinger be-
sat.

Sa det er med god samvittighed, jeg kan tage af-
sked med Hgjtoften, og kan gnske beboere, parg-
rende og personalet alt godt fremover.

Ansaettelsesprocessen for at finde en ny leder til
Hgjtoften erigang, og det forventes at en ny leder
anseettes pr. 1. maj.

Hedensted
Kommune

Med Venlig Hilsen
Dorte Jensen
Leder Bofeaellesskabet Hgjtofte
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Nyt fra Voksenhandicapchefen

Nyt tilbud om virtuel bostgtte i aften- og
nattetimerne

Tilbuddet er til dig, som bor i egen bolig og mod-
tager stgtte fra Mestringsenheden, Egevej eller
Ngrregade.

Virtuel bostgtte betyder, at du kan fa hjaelp gen-
nem telefon- eller videoopkald i aften- og natteti-
merne, som et supplement til din almindelige
stptte. Formalet er at give en starre fleksibilitet til
borgerne og medarbejderne, i hvordan og hvornar
den socialpaedagogiske stgtte gives. Det skal
kunne hjeelpe flere til et mere selvstaendigt liv.

@nsker man at hgre mere om mulighederne, kan
der tages kontakt til den primaere stgttekontakt-
person eller Visitationen Voksenhandicap.

Ansgzettelse af ny leder

| Visitation Voksenhandicap er Emma Boisen, an-
sat som ny leder fra 1. marts 2026. Emma har siden
2022 veeret ansat som jurist i Social Omsorg i He-
densted Kommune og har stor organisatorisk ind-
sigt pa tveers af de kommunale omrader og kan un-
derstgtte afdelingen med solid faglig viden.

Emma forteeller, at ”jeg glee-
der mig til at starte som leder
af Visitation Voksenhandicap,
som har Danmarks dygtigste
og mest engagerede medar-
bejdere, som jeg allerede
kender godt og har haft for-
ngjelsen af at samarbejde
med. Jeg ser frem til at bidrage med bade faglig-
hed, retning og ledelse. Sammen skaber vi de bed-
ste mulige Igsninger for borgerne i Hedensted
Kommune. Det skal nok blive rigtig godt!”

Hedensted
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Kommunalvalg

Ved Kommunalvalget i november 2025 fik Hedensted
Kommune en ny kommunalbestyrelse, der i den kom-
mende valgperiode frem mod 2029, har ansvaret for
atlede kommunen.

Foruden @konomiudvalget, traeffer fagudvalgene (se

herunder) beslutninger om kommunens udvikling og

den service som borgere i Hedensted Kommune til-

bydes i deres dagligdag.

. Beskaeftigelse (jobcentre, hjaelp til ledige og inte-
gration pa arbejdsmarkedet)

« Klima, Natur & Miljo (veje, stier, affald, klima og na-
tur)

« Leering (drift af folkeskoler, SFO, dagtilbud og bgr-
nehaver samt stgtte til bgrn og familier)

« Teknik (Iokalplaner, anlaegning af byggeri)

« Vaekst & Faellesskab (biblioteker, idraetsfaciliteter,
kulturtilbud og fritidsaktiviteter)

« Social Omsorg (hjelp og stotte til borgere med
handicap, hjemmepleje/plejehjem og statte til &l-
dre borgere)

Nyt Udvalg for Social Omsorg

VVoksenhandicap hgrer under Udvalget for Social
Omsorg, der i de kommende fire ar bestar af fgl-
gende medlemmer:

Kaster Glyngo

Merete Skovgaard-Jensen

(formand og (neestformand)
viceborgmester) (Venstre)
(Socialdemokratiet)
pe
¥ 2
- =

Liselotte Hﬂletr(am Mette Herlgv Jepsen
(Socialdemokratiet)  (Venstre)

Claus E. Nielsen
(Venstre)
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Nyt fra Handicapradet

Handicapradet i Hedensted Kommune har ogsa
faet nye medlemmer, bade politisk og fra Danske
Handicaporganisationer.

Radet arbejder for de bedst mulige vilkarinden-
for den politiske aftalte ramme for mennesker
med handicap i Hedensted Kommune.

Udpeget af Kommunalbestyrelsen er fra Udvalget
for Social Omsorg fglgende:

Liselotte Hillestrgm Mette Herlgv Jdepsen
(medlem) (suppleant)
Socialdemokratiet Venstre

Fra Udvalget for Leering er fglgende udpeget til
Handicapradet:

A
A\

Birgit Jakobsen Diana Sofie Beurze

(medlem) (suppleant)
Kristendemokraterne Liberal Alliance

Handicaporganisationerne har udpeget

4 reprasentanter:

« Anne Lise Pedersen (Dansk Blindesamfund)

« Trine Bonde (Autisme Foreningen)

« Anja Harms fra (Dansk Handicapforbund og for-
mand for Danske Handicaporganisationer, Heden-
sted)

« Louise Stenmann (Colitis-Crohn Foreningen)

Fra administrationen er udpeget:

« Jenny Bjerking (Chef for Voksenhandicap)

« Charlotte Rottbgll Lauridsen (Chef for Barn & Fa-
milier)

Du kan laese mere om udvalgene, herunder mgde-
referater pa Hedensted Kommunes hjemmeside
under fanen *Politik og indflydelse”

Hedensted
Kommune

Med venlig hilsen
Jenny Bjerking, Voksenhandicapchef
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https://www.hedensted.dk/politik-og-indflydelse/kommunalbestyrelse-og-udvalg/dagsordener-og-referater/referater-arkiv-2022-2025?agenda=/dagsorden/Udvalget_for_Social_/13-06-2022&elementid=114e

